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: PERU | Ministerio . Oficina de Desarrollo del Talento Humano
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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
"Afio de la Universalizacion de la Salud"

PROCESO CAS N° 066-2020-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ANALISTA OPERADOR DE RED”

RESULTADO FINAL DEL PROCESO DE SELECCION

SUMATORIA DE PUNTAJES POR SUB
ETAPAS ponnieRcon PUNTAJE [ RESULTADO
N° APELLIDOS NOMBRES
Evalaucion de | Evaluacién | Entrevista FUEEE Discapacidad IFADYAL FNAL
Conocimientos | Curricular Personal (EERS (15%)
(10%)
1 [CARRANZA VERA CARLOS JAVIER 30 29 28 - - 87 GANADOR
DESAPROBO
2 |DIESTRO MANDROS DUSTIN ALBERT 20 25 22 - - 67 ENTREVISTA

NOTA: EL PUNTAJE MINIMO APROBATORIO EN LA ETAPA DE ENTREVISTA ES DE 27 PUNTOS.

EL/LA GANADOR/A deberé suscribir el contrato del 10 al 16 de diciembre de 2020.

El encargado de registro de contratos de la Oficina de Desarrollo del Talento Humano se comunicara con EL/LA GANADOR para las coordinaciones respectivas, por lo
que debera contar con los siguientes documentos:

DNl o carnet de extranjeria

Acta o partida de matrimonio (segln corresponda)

Reconocimiento de convivencia (escritura publica o resolucién judicial segin corresponda)

DNI del conyugue (segln corresponda)




